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ИНФОРМАЦИЯ 
о контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, проведенных в январе 2013 
года для размещения на официальном сайте Заполярного района в сети Интернет и 
опубликования в официальном издании Заполярного района. 
 
 

Информация подготовлена в соответствии с пунктом 21.1 главы 21 Положения 
о Контрольно-счетной палате муниципального района «Заполярный район», 
утвержденного решением Совета Заполярного района от 27.10.2011 № 210-р. 

 
В январе 2013 года должностными лицами Контрольно-счетной палаты 

Заполярного района проведены следующие контрольные и экспертно-аналитические 
мероприятия: 
 
1. Контрольно-счетная палата приступила к проведению следующих контрольных 

мероприятий: 
 проверка правильности начисления заработной платы штатных 

сотрудников Администрации МО «Шоинский сельсовет» НАО за 2012 год; 
 проверка полноты учета земельных участков в базе данных 

программного продукта «БАРС», а также достоверности расчета платы за аренду 
земельных участков (своевременность поступления платежей). 

 
 
2. Финансово-экономическая экспертиза проектов решений, направленных для 

рассмотрения на очередной сессии Совета Заполярного района 
2.1.  «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных 

учреждений Заполярного района»; 
2.2.  «О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных 

служащих муниципального района «Заполярный район». 
 
3. Экспертно-аналитическая деятельность в соответствии с Соглашениями о 

передаче Контрольно-счетной палате Заполярного района полномочий 
контрольно-счетных органов муниципальных образований. 
3.1. Подготовлено Заключение на проект решения Совета депутатов МО 

«Поселок Амдерма» НАО:  
1) «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников 

муниципальных служащих МО «Поселок Амдерма» НАО. 
 

 


